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Начав поиск дополнитель-
ных источников заработка, 
студенту важно знать два 

аспекта этого вопроса. Во-первых, 
где и как искать работу. Во-вторых, 
на какую работу можно рассчиты-
вать.

Мы решили провести экспе-
римент. Чтобы узнать, какие ис-
точники оптимальны для поиска, 
какая работа сейчас доступна сту-
дентам, мы сами решили отпра-
виться на поиски работы.

Для начала рассмотрели все воз-
можные вакансии для студентов с 
гибким графиком и достойной за-
работанной платой. Больше всего 
вакансий предлагают различные 
рекламные агентства, т.е. работа 
промоутера, диспетчера, торго-
вого представителя. Требования к 
таким вакансиям предъявлялись 
следующие: коммуникабельность, 
желание работать с людьми, хо-
рошо поставленная речь, среднее 
образование, возраст от 14 лет для 
работы промоутером и от 18 лет 
на другие вакансии. Мы выбрали 
3 наиболее понравившихся нам 
предложения: промоутер в рек-
ламное агентство, мерчендайзер 
(человек, представляющий торго-
вую компанию в торговых сетях) и 
курьер в кадровое агентство.

Отправив во все выбранные ор-
ганизации наши резюме, мы ждали 
звонка. Через несколько дней нам 
назначили дату собеседования. По 
итогам собеседований нас приня-
ли на работу!

Помимо таких вакансий были 
и многие другие, например, для 
юношей есть многочисленные 
работы, непосредственно связан-
ные с физическим трудом, т.е. в 
различные строительные органи-
зации, магазины, а также есть и 
вакансии в организации и пред-
приятия по работе с компьютера-
ми (в подобных местах студентам 
необходимо пройти первоначаль-
ную стажировку).

Также советуем обращать осо-
бое внимание на объявления в 
магазинах, на улицах, а также в га-
зетах. Мы выбрали еще несколько 
вакансий, наиболее подходящих 
современному студенту: прода-
вец-консультант в магазине спор-
тивной одежды, курьер в почтовое 
отделение, менеджер по работе с 
персоналом, оператор ПК, офи-
циант в кафе. Изучив условия ра-
боты, график, оплату труда, раз-
делив между собой эти вакансии, 
мы отправились на собеседования 
и в эти организации. Предоставив 
свои данные, мы были успешно 
приняты на работу практически 
на все выбранные места. Таким 
образом, можно сделать вывод 
– кризис, конечно, влияет на ко-
личество рабочих мест, но найти 
работу реально, а кто ищет – тот 
всегда найдет! Главное – большое 
желание и возможность совмещать 
работу и учебу.
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Работа и учеба. Всего 
лишь простая заме-
на союза «и» на союз 

«или», и мы имеем пробле-
му, с которой сталкивается 
современная молодежь: 
работа или учеба? Чему 
современный студент от-
дает большее предпочте-
ние? Без сомнений, у каж-
дого из нас есть знакомые, которые 
уверены, что высшее образование 
– это залог успеха, но ведь есть и те, 
кто уже в нашем возрасте работают 
и отдают себе отчет в том, что ради 
этого приходится жертвовать имен-
но учебой. К сожалению, лишь 
немногим удается эффективно 
совмещать учёбу с работой и оста-
ваться довольным своим выбором, 
а иначе вопрос строится уже другим 
образом: «К чему я стремлюсь? К 
получению знаний или к получе-
нию опыта на деловом поприще? К 
самореализации? К финансовому 
достатку?» Ответы на эти вопросы 
– сугубо личное дело каждого.

В пример можно привести сту-
дента 3-его курса ФМЭиФ, кото-
рый все же рискнул и совместил 
работу и учёбу – Алексей Сорокин.

Корр.: Алексей, для начала по-
ведай нашим читателям о роде 
своей деятельности.

Алексей: Прежде всего, я руково-
дитель организации Wild Production, 
которая специализируется в первую 
очередь на организации и проведе-
нии вечеринок, праздников, разно-
го рода мероприятий, но не исклю-
чает и другие направления: создание 
лейблов, предоставление фото- и 
видеоотчетов, PR, брендинг.

Корр.: Почему именно этому 
занятию ты решил посвятить свои 
студенческие годы?

Алексей: По своей сути, 
я – человек творческий и 
креативный. КВН и мно-
гое другое сформировало 
у меня привычку высту-
пать и воплощать свои 
идеи. То, чем я сейчас 
занимаюсь – мне инте-
ресно.

Корр.: Начало было 
положено, а какие планы 

на будущее? Есть ли определенная 
цель, достигнув которую ты поки-
нешь бизнес?

Алексей: Покидать бизнес я не 
собираюсь, в планах только расши-
ряться. Я как любой здравомысля-
щий человек смотрю и иду вперед. 
А если серьезно, я рассчитываю 
охватить всю Россию, открыть фи-
лиалы в крупных городах, а потом 
захватить мир! (смеется)

Корр.: Итак, мы подошли к глав-
ному вопросу нашей рубрики: как 
совмещать работу и учёбу? И полу-
чается ли это у тебя?

Алексей: Как правило, человек 
занимается в своей жизни тем, что 
у него получается и что ему инте-
ресно. В моей жизни почему-то 
получается так, что большее пред-
почтение я отдаю работе. Я сам 
себя за это ругаю! Нужно учиться! 
Это в жизни очень важно!

Корр.: Используешь ли ты навы-
ки, полученные в университете?

Алексей: На самом деле, я стал 
более эрудирован и рассудителен. 
Полученные знания в области эко-
номики я нередко применяю и ос-
таюсь довольным результатами.

Корр.: Какие преимущества от 
совмещения работы и учебы ты 
испытал на себе?

Алексей: Помимо самореализа-
ции, это еще и дополнительный 
заработок.

Корр.: Как ты думаешь, какие 
еще профессии может освоить сов-
ременный студент?

Алексей: Ну, это рабочие про-
фессии: официанты, продавцы, 
грузчики, а вообще, если это тол-
ковые студенты, которые многого 
ожидают от жизни, то они сами 
«придумают» себе профессию, они 
не пойдут на кого-то работать, они 
попытаются «замутить свою тему» 
и, не смотря ни на что, будут за-
ниматься любимым делом. Нужно 
просто поставить себе цель и идти 
к ней, переступая через все прегра-
ды.

Корр.: Предположим, что неко-
торые студенты, прочитав данное 
интервью, захотят последовать 
твоему примеру. Что бы ты им по-
советовал?

Алексей: Будьте уверенными 
в себе, слушайте мнения других 
людей. Не бойтесь критики! Мо-
гут быть такие моменты отчаяния, 
когда вы будете думать, что это всё, 
грубо говоря, «край», что это дело 
больше не будет ничего приносить, 
только убытки. Нет, надо верить и 
искать выходы для воплощения 
своих идей! И как гласит девиз на-
шей компании: «Возможно всё!».
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Это открытое неформальное 
сообщество тех, кто учил-
ся в нашем университете. 

Она оказывает содействие ВУЗу в 
проведении силами выпускников 
дополнительных образовательных 
программ, помощь в трудоуст-
ройстве и других проектах по ини-
циативе самих выпускников.

В состав Ассоциации выпуск-
ников входят исключительно вы-
пускники ВолГУ. Среди них есть 
и преподаватели, и люди, которые 
уже имеют свое дело, работу и го-
товы поделиться опытом. Встречи 
Совета проходят один раз в месяц, 
обычно в последнюю пятницу ме-
сяца в офисе на ул. Мира 19. Соб-
рания проходят в основном в фор-
ме чаепития.

За более подробной информа-
цией о деятельности Ассоциации 
выпускников я обратилась к её 
Председателю – Карэну Авакови-
чу Туманянцу (кандидату эконо-
мических наук, доценту, выпуск-
нику экономического факультета 
1994 года), который рассказал о 
прошедшей в сентябре 2009 года 
встрече выпускников и о дальней-
ших планах работы. В результа-
те сентябрьского собрания была 
выдвинута идея о продолжении 
традиции проведения «Конкурса 
студенческих работ». Экспертами 
в таком конкурсе являются сами 
выпускники. И уже к следующе-
му собранию члены Ассоциации 
выпускников подготовят темы к 
проведению конкурса.

Помимо этого в скором вре-
мени по инициативе Ассоциации 

выпускников стартует програм-
ма мастер-класс. Что она из себя 
представляет?

Для повышения качества об-
разования нынешних студентов 
Ассоциация ВолГУ предлагает 
выпускникам университета, до-
бившимся профессиональных ус-
пехов провести Мастер-класс для 
студентов ВолГУ, соответствую-
щего профиля обучения. Ведущий 
Мастер-класса не обязательно 
должен занимать руководящие 
посты, главное — чтобы он был 
специалистом в своем деле, мог 
сформулировать современные 
требования, предъявляемые рабо-
тодателем, уметь донести до слу-
шателей информацию, которую 
они не смогут прочесть в учебни-
ках и узнать из лекций. Главной 
целью выступающего будет до-
нести до студентов особенности 
выбранной сферы деятельности 
и повысить их шансы на трудоус-
тройство. Мастер-класс по своей 

продолжительности будет длиться 
одну пару.

Ассоциация всегда открыта к 
сотрудничеству и приглашает всех 
принять участие в образовательных, 
карьерных и других проектах соглас-
но Вашим идеям и пожеланиям.

Кризиса бояться –  
работы не видать
В связи с экономическим 
кризисом, который затро-
нул и нашу страну, многие 
столкнулись с проблемой 
поиска работы. И если уж 
даже высококвалифициро-
ванные работники потеряли 
свои места, то студентам в 
этот период приходится еще 
труднее. На какую же работу 
может рассчитывать студент 
в период кризиса, и что она 
из себя представляет?

Кем бы вы хотели работать?

Работали ли вы в течение 2008-2009 
учебного года?


Куда вы обращались за поиском 
работы?


Зачем вам нужна работа?

Председатель Ассоциации вы-
пускников ВолГУ – Карэн Авакович 
Туманянц.



Ассоциация приглашает всех принять участие в образовательных, карьерных и 
других проектах согласно Вашим идеям и пожеланиям.


Не в службу, а в дружбу

Возможно все!

Но на этом наш эксперимент 
не был закончен. Мы провели не-
сколько опросов среди студентов 
(100 человек).

Алексей Сорокин – студент 3-го кур-
са ФМЭиФ и руководитель организа-
ции Wild Production.



Если у вас еще нет опыта работы, то 
начать свою карьеру можно с профес-
сии промоутера!



Что такое Ассоциация  
выпускников ВолГУ?


